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TOMBLAINE

Le service emploi-insertion
proximité et solidarite

Informer, conseiller el accompa-
ener les Tomblainois, demandeurs
demploi ou salanés, dans leurs dé-
marches dinsertion professionnel
le, la mission du service emploiin-
sertion (SEI) de la ville est multiple.

Une équipe de quatre agents
ceuvre au quotidien pour permet
tre & toul un chacun de trouver sa
voie, « Notre service accueille et
rensetgne les Tomblainois de tout
fige qui font face & des difficuliés
dans les démarches d'accés a
l'orientation, & l'emploi, i la forma-
tion = détaille la responsable, Cas-
sandra Royer.

« Cela se traduit par la eréation
d'outils de recherche demploi avec
des ateliers CV et lettres de motiva-
tion le march de 9h30 4 11h a
I'Espace Jean-Jaures, un lieu od
NOUS ProposSons Une permanence
le 1* jeudi de chaque mois, de
9h 30 a 12 h, pour permetire aux
personnes concemées de réaliser
les actuahsations Pdle emploi. »

Taches multiples

Lée SEI intervient aussi sur be posi
tionnement de candidats pour des
offres demploi ou de formation,
réalise des simulations d'entretien,
des bilans de compétence, onenle
vers des actions d'accompagne-
ment spécifique comme l'aide a la
création dentrepnse, ou Félabora-
tion de dossiers du type VAE, de

Cassandra Royer, la
responsable du SEI, le service
emploi-insertion.

mandes au FAJ... Léguipe partici-
pe encore au recrutement el au sul-
vi des contrats aidés par la mairie,
et accueille tout au long de I'année
de nombreux stagiaires, « notam-

Contact

ment, des BTS SP35, CESF ou des
Titres professionnels de consetllers
en insertion professionnelles =,

Lien avec les entreprises

Orgamisateur des Rencontres de
l"alternance et du Forum jobs d'été,
le SE] est reconnu comme référent
umique au ttre de 'accompagne-
ment des bénéficiaires du RSA
dans le cadre de la convention s
gnée entre la mairie et le CD34, « le
service accompagne 105 bénéfi-
ciaires i 'année ».

Et si le SEI souhaite développer
des actions collectives au sein de
I'Espace numénque (rédaction de
CV el lettres de motivation, simula-
tions dentretien, le savoirfire en
entrepnse...), 1l assure également
la mise en relation des candidats
avec les entreprises.

« Avec BMGS & Tomblaine par
exemple, od I'on a présenté plus de
vingt CV en deux jours, une action
suivie dembauches en CDD et
C DI, ou encore avec RGIS, spécia-
histe en inventaire a Villers-lés-Nan-
cy, et quatre embauches & la clé. »

Service emploi-insertion, place Emest-Renan 4 Tomblaine,
du lundi au vendredide Bh 304 12hetde 13h304 17 h;
tél, 03,83.20.08.33, et sur les réseaux Instagram et Facebook.
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